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Technical Development Manager Semiconductors
Discretes (m/w/d)

Beschreibung

Sie suchen einen Arbeitgeber, der Verlasslichkeit, Stabilitit und beste
Entwicklungsmdglichkeiten im internationalen Elektronikhandel bietet?

Unser Auftraggeber gehért zu den weltweit filhrenden GroBhandlern fiir Elektronik -
und das seit Jahrzehnten. Als global operierender Distributor hat er sich einen
exzellenten Namen nicht nur als unverzichtbarer Partner der verarbeitenden
Industrie sondern auch als geschatzter Provider im Automotive- und Aerospace-
Segment erarbeitet. Das Unternehmen beschéftigt in seiner Europazentrale nahe
Minchen (sehr gute &ffentliche Anbindung und Parkplatze) iber 600 Mitarbeiter
und steuert von dort diverse Niederlassungen auf dem Kontinent.

Die Mitarbeiterzufriedenheit ist Uberdurchschnittlich, das belegen unter anderem
geringe Fluktuation und viele persdnliche Gespréache.

Als Technical Development Manager Semiconductor Discretes (m/w/d)
Ubernehmen Sie die Verantwortung fiir das Design-in von Leistungshalbleitern und
diskreten Bauelementen. Als Field Engineer stehen Sie in direktem Kontakt mit den
entsprechenden Fachabteilungen der Business-Partner unseres Klienten in
Mitteleuropa.

Die Position ist komplett in AuBendienst und Home-Office angelegt - also 100%
Remote.

Wenn Sie sich in dieser unbefristeten Position in direkter Festanstellung sehen,
freuen wir uns auf lhre Bewerbung. Gerne kénnen wir uns auch vorab zu Position
und Arbeitgeber austauschen.

Zustandigkeiten / Hauptaufgaben

* Sie sind fir Mitteleuropa zusténdig und berichten direkt an den Regional
Technical Manager fiir Central Europe

e Sie Ubernehmen das Design-in von Leistungshalbleitern und diskreten
Bauelementen in Kooperation mit den Kunden

* Sie leisten vor Ort technischen Support und identifizieren neue
Méglichkeiten und Kundenziele

¢ Sie arbeiten eng mit dem Vertriebsteam, Kunden und Lieferanten
zusammen, um Projekte und Potentiale zu entwickeln

e Sie unterstiitzen Vertriebsschulungen

Qualifikationen / Anforderungen

e Sie verfugen Uber umfangreiche Erfahrung in Design und Technischem
Support flr elektronische Komponenten

¢ Sie verfugen Uber spezifische Kenntnisse von Leistungshalbleitern und
diskreter Bauteile - sowohl technische als auch Branchenkenntnisse

* Sie haben ein relevantes Studium oder eine Ausbildung im Bereich
Elektronik oder Elektrotechnik erfolgreich abgeschlossen.

e Sie sind sowohl in der Kundenbetreuung als auch der Geschéftsentwicklung
erfahren

asocio

Arbeitgeber
asocio

Arbeitspensum
Full-time

Start Anstellung
nach Vereinbarung

Dauer der Anstellung
Unbefristet

Arbeitsort
Mitteleuropa
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e Sie sind in Projekten organisationsstark

¢ Mit Ihrer Kommunikationsstérke und Motivation kénnen Sie sich vom Home-
Office aus organisieren

¢ Sie sprechen flieBend Englisch, weitere Fremdsprachen sind von Vorteil

Leistungen der Anstellung

* Sicherer, langfristiger Arbeitsplatz bei einem diversen, multinationalen und
multikulturellen Arbeitgeber

» Sehr gute berufliche Entwicklungsmdglichkeiten

* Wettbewerbsorientiertes Vergltungspaket inklusive Benefits wie 30 Tage
Urlaub, Urlaubsgeld, Sonderurlaub, Betriebliche Altersvorsorge, Job Ticket,
kostenlose Parkplatze, vermdgenswirksame Leistungen, bezuschusstes
Mittagessen im Betriebsrestaurant

* Sehr gute Verkehrsanbindung

Kontakte

Senior Consultant Sarah Jéckel freut sich auf Ihre Bewerbung und ein Gespréach mit
Ihnen.

Sarah Jackel

Senior Consultant

sarah.jaeckel@asocio.de

Telefon 0170 - 2366101
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